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INTRODUCTION

L'année 2025 a été une étape majeure pour la CNJFL,
marquée par I'engagement, l'apprentissage et
I'impact.

A travers nos programmes de leadership, d’éducation
et de mentorat, nos actions de protection et
d’autonomisation économique, nous avons renforcé
la confiance, les compétences et la capacité d’action
des jeunes filles et des femmes au Niger.

Ce récapitulatif met en lumiéere les initiatives phares,
les résultats obtenus et les legcons apprises, illustrant
notre mission : former une nouvelle génération de
leaders conscientes, compétentes et engagées au
service du développement communautaire.
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NOS AXES STRATEGIQUES EN 2025

« EDUCATION, LEADERSHIP ET MENTORAT

AUTONOMISATION ECONOMIQUE ET
INITIATIVES COMMUNAUTAIRES

LUTTE CONTRE LES VIOLENCES BASEES
SUR LE GENRE (VBG) ET DSSR

PLAIDOYER, PARTENARIATS

SENSIBILISATION, COMMUNICATION ET
ENGAGEMENT CITOYEN
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AXE 1: EDUCATION, LEADERSHIP ET
MENTORAT

Camp de Leadership et de
Mentorat 4 eme édition

CLM
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En Septembre 2025, la Cellule Nigérienne des Jeunes Filles
Leaders (CNJFL) a organisé la 4¢ édition du Camp de Leadership
et de Mentorat (CLM), un programme phare dédié au
renforcement des capacités, a I'éveil du leadership et a
'accompagnement de 30 jeunes filles venues de toutes les
régions du Niger vers I'excellence personnelle, académique et
citoyenne.

Le coup d’envoi de cette 4 eme édition a été donné par Madame la
Ministre de la Population, de I’Action Sociale et de la Solidarité
Nationale, Excellence Pr Ramatou Sidikou, marquant ainsi
'engagement fort de I'Etat nigérien en faveur de I'autonomisation et
du leadership des jeunes filles.

La cérémonie s’est tenue

en presence de |la :

Présidente de la CNJFL et .

du représentant de ) i a&
'UNFPA Niger, partenaire

clé de cette 4 eme édition.

CNJFLEY
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-11 DEBRO MENTORSHIP
Le mentorat pour ['excellence et le maintien
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Le projet Debbo Mentorship, porté
par la Cellule Nigérienne des
Jeunes Filles Leaders (CNJFL), vise
le renforcement des capacités des
jeunes filles issues des zones rurales
Q RSHIP afin de favoriser leur maintien a
I’école, leur épanouissement
personnel et leur émergence comme
leaders au sein de leurs
communautés.
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Principales activites realisées

Sessions de mentorat et tutorat
académique

Formations sur le leadership féminin,
la confiance en soi et le plaidoyer
Sensibilisation a 'hygiéne
menstruelle

Implication des leaders
communautaires et des familles

CNJFLEY
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Le projet a éte déploye dans la
commune urbaine de Maradi et
la commune rurale de
Chadakori, a travers un
accompagnement structuré
combinant mentorat, tutorat
scolaire et formations

thematiques, avec limplication
% . active de mentors et tutrices
* engagées.

Resultats cles

80 filles formeées

91 % des candidates admises au

BEPC au premier groupe

Amélioration notable de la motivation

scolaire des bénéficiaires

Renforcement du leadership
personnel et de la prise de parole des
jeunes filles




Etablissements participants (8)

Lycée d’Excellence
CLAB

Prytanée Militaire
Lycée Korombé
Kokaranta

CEG 4

Lycée Kassai
Collége Mariama
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MISE EN PLACE DES ANTENNES REGIONALES
DELA CNJFL

Dans le cadre de sa vision visant a promouvoir le leadership féminin
et a renforcer la participation citoyenne des jeunes filles, la Cellule
Nigérienne des Jeunes Filles Leaders (CNJFL) a engagé en 2025
un processus de déconcentration a travers la mise en place de 5
antennes regionales a Zinder, Maradi,Tahoua,Tillabéri et Dosso.
Cette déemarche stratégique vise a rapprocher les actions de
I'organisation des réalités locales et a créer des espaces de proximité
favorables a 'engagement et a 'épanouissement des jeunes filles.

"CNJFLEY
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AUTONOMISATION DES FEMMES, PROTECTION
ET TRANSFORMATION SOCIALE

En 2025, la CNJFL a poursuivi ses actions en faveur de

'autonomisation des femmes et des jeunes filles, de la

prévention des violences basées sur le genre (VBG) et du

renforcement de leur participation aux dynamiques sociales et
communautaires.

A travers des panels, cercles de parole, projets

communautaires et actions de plaidoyer, la CNJFL a contribué

a créer des espaces de dialogue, de sensibilisation et de

mobilisation, favorisant la prise de conscience, 'engagement

collectif et des réponses adaptées aux défis sociaux auxquels
font face les femmes et les filles au Niger.

CNJFLEY
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PANEL INSPIRATIONNEL

Le 13 mai 2025, la CNJFL a organisé un panel inspirationnel a Soleils

d’Afrique (Niamey), en prélude a la célébration des 10 ans de la

CNJFL, a loccasion de la Journée Nationale de la Femme
Nigérienne.

Cette rencontre a mis en lumiere le réle du leadership et de
'autonomisation des femmes et des jeunes filles comme leviers

essentiels pour la refondation d’'une société plus juste et inclusive, a
travers des témoignages de femmes aux parcours inspirants.

Panelistes
« Dr Samira, médecin et militante humanitaire, Présidente de GEMS
« Madame Kaltouma, chauffeure professionnelle chez Enabel

- Madame Maimouna, entrepreneure agroalimentaire, promotrice de
Les Saveurs de Mouna

CNJFLEY
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PROJET SISTER FOR &[5

Le projet Sister for Sister est mis en ceuvre depuis 2019 par le
consortium CNJFL-COJEFIL, avec I'appui financier de Girl First
Fund. Il s’inscrit dans une approche communautaire visant a
renforcer 'autonomisation économique des femmes comme levier
durable de protection et d’épanouissement des jeunes filles.

Le projet intervient dans quatre régions du Niger, a raison de deux
communes par région, a savoir . Tillabéry (Sarando, Sakoira),
Maradi (Takalmoua, Atchidakohoto), Zinder (Mirriah, Dogo) et
Tahoua (Kolloma, Tabalak).

Au cours de I'année 2025, plusieurs activités structurantes ont été
mises en ceuvre afin de consolider les acquis du projet et de
renforcer 'adhésion communautaire autour des initiatives portées
par les femmes bénéficiaires.
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CERCLES DE PAROLE C

En 2025, la Ch a organisé deux cercles de parole visant a renforcer
'engagement communautaire et la participation citoyenne des jeunes
filles, tout en favorisant des échanges ouverts sur des thématiques
sociales majeures.

-Le premier a porté sur 'engagement communautaire et la participation
citoyenne

-Le second, organisé dans le cadre des 16 jours d’activisme, a abordé
les violences basées sur le genre (VBG)

Ces cercles ont constitué des espaces slrs d’expression, permettant
aux participantes de partager librement leurs expériences, leurs
perceptions et leurs initiatives, dans un climat de confiance et de respecit.
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s" |ours

d’clctlwsrhe contre les
violences busées surle
genre (VBG)

Dans le cadre des 16 jours d’action patriotique contre les
violences faites aux femmes et aux filles, la Cellule Nigérienne
des Jeunes Filles Leaders (CNJFL), en partenariat avec
FAFJN, 'ONG FAD et Elles du Sahel, et sous le parrainage du
Ministére de la Population, avec I'appui de CARE International, a
organisé une conférence-panel sur le théme :
« Les VBG au Niger : ou en est-on ? Quelles
perspectives dans un contexte de la refondation ? »
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Cette rencontre a réuni des institutions étatiques, des
organisations de la société civile, des forces de défense et
de sécurité, des leaders communautaires, des jeunes
ainsi que des professionnels des médias. Elle a constitué
un espace de dialogue inclusif visant a analyser les
avancées enregistrées, mais aussi les défis persistants
dans la lutte contre les violences basées sur le genre au
Niger.

A Pissue de cette activité, la
CNJFL s’est engagée a porter
ces recommandations a travers
un plaidoyer structuré, en
collaboration avec ses
partenaires, aupres des
autorités compétentes, afin de
contribuer a la construction
d’un Niger plus juste, plus
protecteur et équitable pour
toutes les femmes et les filles.
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Projet 0SSR - Camp de Garin Kaka
(Phase de capitalisation, 2025)

Dans le cadre du projet « Appui a la DSSR des femmes réfugiées
et déplacées internes », financé par Hivos, I'année 2025 a été
consacrée a la phase de capitalisation, visant a documenter et
valoriser les acquis aprés quatre années de mise en ceuvre.

.
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Projet - Camp de Garin Kaka
(Phase de capitalisation, 2025)

Le projet « Appui a la Santé et aux Droits Sexuels et
Reproductifs (DSSR) des femmes réfugiées et déplacées
internes du camp de Garin Kaka », financé par Hivos, a été mis
en ceuvre pour répondre aux vulnérabilités spécifiques des
femmes et des filles vivant en contexte de déplacement.

Dans un environnement marqué par la précarité, I'insécurité et
I’accés limité aux services essentiels, le projet a visé a renforcer
les connaissances, les capacités et le pouvoir d’agir des
femmes en matiére de santé sexuelle et reproductive, de
prévention des violences basées sur le genre et de leadership
communautaire.

A travers des activités de sensibilisation, de dialogue
communautaire et de renforcement des capacités, les
bénéficiaires ont été accompagnées afin qu’elles puissent
comprendre leurs droits, adopter des pratiques favorables a
leur santé et jouer un réle actif dans la protection et le bien-étre
de leur communauté.
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Projet « Femmes Lumicres »

Le projet Femmes Lumiéres est mis en ceuvre par la Cellule
Nigérienne des Jeunes Filles Leaders (CNJFL) avec
Pappui financier de I'AWDF, dans la région de Tillabéri,
précisément dans la commune de Sakoira, sur le site de
déplacés internes de Djambala. Il s’est déroulé sur une durée de
12 mois, du 1er aout 2024 au 31 juillet 2025.
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JEUNES FILLES
ENGAGEES POUR UN
MEILLEUR LENDEMAIN
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Projet « Femmes »

Ce projet vise a réduire les violences basées sur le genre (VBG)
et a renforcer I'autonomisation des femmes déplacées internes,
en mettant Iaccent sur le leadership, la communication et la
consolidation de la paix.

Au cours de sa mise en ceuvre, plusieurs activités structurantes
ont été réalisées. Une collecte de données a d’abord été
conduite aupres de 200 personnes déplacées internes (hommes
et femmes) afin de mieux comprendre les formes de VBG

Ensuite, 40 femmes déplacées internes ont bénéficié de
formations sur les VBG, le leadership, la communication et le
role des femmes dans la consolidation de la paix. Ces sessions
ont renforcé leur confiance, leurs connaissances et leur
capacité a agir au sein de leurs communautés.

Il y a eu ensuite la mise en place de comités communautaires
“Maman Lumiere” et enfin, un document de positionnement a
été élaboré a partir des données collectées, puis partagé lors de
rencontres de plaidoyer avec les autorités locales, les acteurs
humanitaires et institutionnels.
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Projet Femmes 4
Renforcement institutionnel
(AWDEF)

En 2025, avec I'appui de AWDF, la a bénéficié d’un
cycle de trois formations structurantes visant a consolider sa
gestion, sa gouvernance et son identité féministe.

Ce cycle s’est articulé autour de trois formations stratégiques :

* Gestion financieére et fiscalité
* Révision des statuts et gouvernance organisationnelle
* Féminisme et élaboration de la Charte féministe de la CNJFL

Ces formations visaient a consolider la professionnalisation, la

structuration interne et I’ancrage idéologique féministe de
I’organisation.
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Gestion financiere &

Dans le cadre du projet de renforcement institutionnel soutenu
par AWDF, la a organisé une formation dédiée a la
gestion financiere et a la fiscalité a son équipe.

Cette activité visait a consolider les bases techniques
indispensables a une gestion transparente, conforme et
efficace.

La formation a porté sur:

-L’amélioration des procédures internes de gestion

-Le renforcement du controle et de la tracabilité des
opérations financiéres

-La maitrise des obligations fiscales applicables aux
organisations.

-L’'initiation pratique au logiciel comptable Sage
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Révision des statuts et gouvernance
organisationnelle

Un travail participatif a été mené afin d’adapter les textes et le
fonctionnement interne aux ambitions actuelles de la

Les échanges ont permis d’analyser les statuts existants, de
clarifier les organes de décision ainsi que leurs responsabilités,
et de proposer un organigramme plus structuré et fonctionnel.

Ce processus a également ouvert une réflexion stratégique sur
I’évolution vers le statut d’ONG, dans une perspective de
consolidation institutionnelle et de reconnaissance accrue. A
travers cet exercice, la renforce ses bases juridiques et
organisationnelles, se dotant ainsi d’une structure plus
cohérente, plus solide et mieux préparée a accompagner sa
croissance.

CELLULE NIGERIENNE DES JEUNES FILLES LEADERS



& Elaboration de la Charte
féministe de la

Dans le cadre du projet soutenu par AWDF, la a
organisé une formation dédiée a I'approfondissement des
concepts féministes et a I’élaboration de sa propre Charte
féministe. Cette activité a constitué un moment clé
d’alignement idéologique et de cohésion interne.

La formation a permis de revisiter les
fondements du , Ses
différentes vagues et courants, tout en
les contextualisant aux réalités
sociales, culturelles et politiques du
Niger.
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Au-dela de I'apprentissage théorique, ce processus a abouti a
la rédaction participative et a I’'adoption officielle de la Charte
feministe de la CNJFL. Ce document incarne désormais les
valeurs, principes et engagements qui orientent I'action de
I’organisation.

|
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Participation & une rencontre
internctioncale des organisctions
(LFS / AWDF)
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Participation & une rencontre
mternutlonule cdes organiscations
m s (LFS / AWDEF)

En 2025, la Cellule Nigérienne des
Jeunes Filles Leaders (CNJFL) a
pris part a une rencontre
internationale réunissant des
organisations féministes
financées par le fonds Leading
From the South (LFS), avec Iappui
de IPAWDF pour [I'Afrique, du
Fonds des Femmes d’Asie et du
Fonds des Femmes d’Amérique
Latine.

Les échanges ont également mis
en avant I'importance de :
I'implication des hommes comme
alliés,la justice économique et
climatique, 'autonomisation
économique durable des femmes.
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CONCLUSION GENERALE

L’année 2025 a été marquée par une diversité d’actions structurantes
portées par la CNJFL, autour de trois axes majeurs :
I’éducation et le leadership, 'autonomisation et la protection, et le
plaidoyer et la participation citoyenne.

A travers ses programmes, la CNJFL a contribué a renforcer les
capacités des jeunes filles et des femmes, a créer des espaces
d’expression et de dialogue, et a promouvoir un engagement collectif
en faveur d’un changement social durable.

Forte de ces acquis, la CNJFL réaffirme sa
volonté de poursuivre et renforcer ses
actions, en collaboration avec les
communautés, les partenaires et les
institutions, pour accompagner I’émergence
d’une génération de jeunes filles leaders,
actrices du développement et de Ila
refondation sociale au Niger.
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Merci de nous avoir suivi tout au long
de cette année!

\

Filles engagées pour un meilleur lendemain!




